岳阳县公安局文件

关于印发《夏季消防检查工作实施方案》的

通      知
局属各单位：

现将《夏季消防检查工作实施方案》印发给你们，请结合各警种和辖区实际认真贯彻实施。

岳阳县公安局

2015年5月26日

岳阳县公安局夏季消防检查工作实施方案

为认真贯彻公安部、省厅夏季消防检查工作会议精神，确保夏季我县不发生重特大尤其是群死群伤火灾事故，重大活动期间不发生有影响的火灾事故，部队执法执勤不发生有损形象的事件。经县局研究，决定从2015年5月20日至9月30日集中开展夏季消防检查工作。

一、工作内容

（一）火灾隐患整治

1、人员密集场所。消防大队和各派出所加大对人员密集场所的监督检查力度，落实消防监督“每日一查”制度，以宾馆饭店、商场市场、公共娱乐等公众聚集场所，医院、诊所，学校、幼儿园，养老院、福利院等为重点，主要检查单位建立落实消防安全责任制，消防安全责任人、管理人、消防专兼职人员、消防控制室操作人员和保安等五类人员消防培训，落实日常防火检查巡查、自动消防设施定期维护保养制度，安全疏散设施、室内装修材料、用火用电是否符合消防技术标准，制定灭火应急预案制定并组织演练等情况。

2、易燃易爆企业。在督促石化、石油、燃气等企业开展夏季消防安全自查的基础上，以汽车加油加气站（点）、易燃易爆危险物品储存仓库，液化石油气储配厂（站）、供应站（点），氧气站（厂）、乙炔站（厂），炼油厂、煤化工企业等易燃易爆企业为重点，协调安监、质监等部门，开展联合检查整治。主要检查落实消防安全责任制，消防设施运行和维护保养，日常消防巡查，防火防爆防雷防泄漏措施，储备灭火药剂，灭火应急预案演练，建立专职消防队，员工消防安全教育培训等情况。

3、文物古建筑。以县内古建筑、文物单位为重点，联合文物旅游部门逐一检查，主要检查是否建立和落实了消防安全责任制、日常防火检查巡查等制度，是否存在私搭乱建、电气线路老化、违章用火用电、违规住人等问题，是否设置符合消防技术标准要求的消防水源、设施和器材，是否私自改变使用性质被用于生产、经营或者娱乐场所等情况。配合文物旅游部门向本级政府专题报告本地文物古建筑消防安全情况，建立全县文物古建筑消防安全台账，着力消除文物古建筑的火灾隐患。

4、劳动密集型企业。按照县安全生产委员会办公室《关于印发劳动密集型企业消防安全专项整治实施方案》，强化责任落实，重点整治前阶段排查发现的火灾隐患。

5、行业消防安全检查。协调安监、商务、文化、教育、旅游、住建、民政、卫计、规划等重点行业部门落实监管职责，组织在本行业、系统开展消防安全检查，督促指导行业实行消防安全标准化管理。重点协调教育部门开展学校中、高考前和开学前消防安全检查，部署落实开学第一课消防教育；协调民政部门开展社会福利机构消防安全检查，协调救助机构组织被救助对象学习逃生知识；协调卫生和计生部门开展医疗系统消防安全检查，协调医疗机构开展医护人员消防培训。

（二）监督执法

1、执法制度建立落实情况。消防大队要着重检查42项消防执法服务制度落实情况尤其是执法工作例会、法律审核、集体议案、自由裁量、执法流程等制度落实情况；按照《关于调整2015年县级列管消防安全重点单位的通知》落实监管情况。

2、规范执法运行情况。消防大队要核查2014年以来消防行政许可、消防监督检查、火灾事故调查、消防行政处罚等情况；重点查找和解决执法主体、执法程序、执法依据、执法公开、网上执法等方面存在的突出问题。

3、执法监督制约情况。消防大队要认真落实警务公开，述职述廉接受群众监督，通过开展执法质量考评，执法过错追究加强内部执法监督等情况；组织消防执法随机调查，多渠道收集社会单位和人民群众对消防执法的意见和建议，发现问题和线索，整治消防执法不公不廉，纠正执法不严、不作为和选择性执法、乱执法等问题。

（三）执勤训练

1、业务学习和执勤训练。消防部队要科学制定军事业务训练计划，落实学习和训练时间，定期开展战术研讨、战评和集中授课，引导官兵加强对常见灾害事故特点与处置、危险化学品理化特性及处置程序、安全防护等常识的学习；强化基础体能、应用技能、士兵职业技能、个人安全防护和应急避险等训练，定期开展疏散救生、举高车停靠、泡沫输转、远程供水等专项训练。

2、重点单位熟悉和演练。消防部队每月要组织开展重点单位实战演练不少于6次。同时加强对辖区道路、消防水源、重点单位等情况的熟悉，重点加强对人员密集场所、易燃易爆企业和文物古建筑等单位的熟悉，掌握单位内部消防设施情况，科学制定和及时修订灭火救援预案。

3、灭火救援组织指挥。消防部队要全面提升组织指挥能力，实施等级调派、力量编成和专业化指挥；将建筑结构、石油化工、医疗卫生、交通运输等专业人员充实到灭火救援专家组，建立专家组联络机制和辅助决策机制；规范灭火救援现场秩序，严格执行火场纪律和现场安全防护措施，严防伤亡事故发生。

（四）公共消防设施和多种形式消防队伍建设

1、城乡消防规划编制。协调规划部门将消防规划纳入乡镇消防总体规划工作；夏季消防检查期间，要协调规划部门抓紧实施城乡规划的送审工作，确保年底前完成所有乡镇的消防规划（含消防专篇）编制工作。

2、公共消防设施建设。提请政府和相关部门，加强市政消火栓建设和维护，按照三年还清“旧账”的目标，制定补建进度表，落实本地年度消火栓建设任务，推动市政水源与城镇规划、建设同步发展。

3、多种形式消防队伍建设。夏季消防检查期间，提请县人民政府加快推进新墙镇、黄沙街镇等两个全国重点建制镇完成政府专职消防队伍建设任务；建立完善包括专职消防队经费保障、人员数量及工作时间、车辆装备配备、灭火剂种类及储备、年度出警、单位联系方式等基本情况为主要内容的单位专职消防队信息台帐。

4、单位专职消防队灭火能力建设。要在两个重点建制镇建设初期，结合实际制订灭火救援预案；督促专职消防队每周组织开展1天以上消防业务训练、1次以上重点部位实地熟悉，每月开展1次实战演练。针对社会单位、重点厂矿主要灾害事故特点，制订联合处置预案，组织实地演练，并联合开展夏季“六熟悉”训练、各类火灾扑救和抢险救援战斗训练、合成项目训练。

（五）消防安全宣传

1、消防宣传“七进”活动（即进社区、进学校、进企业、进农村、进家庭、进机关、进网站）。配合安委会加强对火灾隐患的定期曝光，联合媒体推出居民住宅消防安全系列报道，普及家庭消防知识；联合应急、教育等部门推进校园应急救助服务站创建，将消防知识纳入假期安全教育和军训内容；落实村支两委负责人消防安全轮训，广泛开展农村消防安全演练；推动政府机关开展公务员消防安全培训，协调机关单位播放楼宇消防公益宣传片；推动在政府网站或门户网站开设消防频道或链接消防网页域址，受理回应群众消防业务咨询;推动交通、公交等部门或行业，利用候车室以及交通工具内的视频设备刊播消防知识；推动文化娱乐场所在开机、放映前播出“消防三分钟”等安全提示；督促企事业单位加强员工消防教育，开展消防控制室达标创建，确保消控室值班操作人员持证上岗率超过70%。

2、媒体消防宣传平台。要强化省市主流媒体宣传，推广夏季消防检查中的先进经验和做法。发动居民家庭订阅本级消防官方微信，运用“掌上消防”APP查改家庭火灾隐患；扩大移动互联网平台用户群，推动目标人群注册率超过90%，经常性利用平台普及消防安全常识。

3、发挥消防科普基地阵地作用。消防队站要定期对外开放，组织辖区各界群众开展红门体验活动。消防监督员每周开展不少于半天的消防宣传教育活动，消防宣传车每月深入社区、乡镇或人员密集场所开展不少于四次的上门宣传。

二、时间步骤

夏季消防检查分三个阶段进行：

（一）动员部署阶段（5月底前）县局制定工作方案，提请县人民政府或以县局名义召开动员部署会议；组织公安派出所专兼职消防民警进行培训；利用新闻媒体和社会宣传资源广泛发动，营造社会舆论声势。
（二）全面检查阶段（9月15日前）6月30日前，推进实施“三个一”：向党政主要领导同志做好一次专题汇报，报请县人民政府召开县长办公会或政府常务会议研究夏季消防工作，提请政府主要领导带队，开展一次消防安全专项督查检查。消防大队完成执法自纠，联合相关部门分系统开展检查，督促行业系统和重点单位完成自查。部队补充完善辖区重点单位的灭火预案。各市州完成消防规划清理；9月15日前，全面开展消防监督检查，对检查发现的问题，逐一列出清单，落实整改责任、整改计划和整改任务，依法跟踪督促整改。组织多形式的灭火救援演练，认真组织执法质量考评，开展执法稽查和民意调查。发动社会广泛开展消防宣传教育培训，全面推进消防宣传“七进”工作。加强公共消防设施和多种形式消防队伍建设，提升火灾防控整体能力。
（三）总结验收阶段（9月20日前）提请县人民政府组织有关部门成立督导考核组，对夏季消防检查工作进行综合验收，认真总结经验，查找工作不足，建立提升火灾防范和灭火救援能力的长效机制。
三、工作要求

（一）切实加强组织领导。县局由陈燕辉副局长任组长，县局办公室、政治部、警务督察大队、治安大队、消防大队有关负责同志为成员的夏季消防检查领导小组，领导小组下设办公室（设县消防大队）。局属各单位、各警种要充分认识开展夏季消防检查的重要意义，逐级成立组织机构，主要领导亲自研究，分管领导亲自督办，加强调度指挥。治安部门要将消防工作纳入治安巡防重要内容，消防部门加强对公安派出所消防监督管理工作的督促指导；警务督察部门要将夏季消防检查作为日常督察的重要内容，加大督察力度；公安派出所要加强对辖区社会单位和居（村）民委员会的消防监督检查，推进消防安全“网格化”管理工作。

（二）全程督导跟踪落实。要将任务逐项落实到具体部门、具体岗位、具体人员，消防大队、公安派出所要严格依法履行监督职责，对检查发现的隐患，狠抓整改环节各项措施的落实。各级领导干部要分片包干、靠前指挥，蹲点督导、跟踪问效。县局领导小组办公室将每月组织对局属各部门、各警种工作开展情况进行通报讲评。

行动中，将适时开展督导检查，对组织有力、成效明显的，提出表扬；对工作不落实、进展缓慢的，要通报批评，并启动问责程序，约谈相关领导；行动期间，发生较大以上亡人火灾的，要严格实行责任倒查。
